
PMGT-24 - TEAM BUILDING: CREARE E VALORIZZARE UN GRUPPO DI

LAVORO
Categoria: Management & Soft Skills

 
INFORMAZIONI SUL CORSO

 

 

 
OBIETTIVI

 
Esplorare modalit che consentono di aumentare la motivazione dei collaboratori e quindi il loro coinvolgimento su
obiettivi definiti con chiarezza.
Acquisire abilit nel creare ed alimentare un clima di fiducia nel lavoro di gruppo valorizzando le caratteristiche dei
singoli per ottenere il risultato.
Promuovere modalit di comunicazione aperta e di coordinamento efficace nel perseguire gli obiettivi, costruendo una
mentalit di team ad alte performance.
Implementare la capacit d'integrazione delle diversit.

 
PREREQUISITI

 
Nessun prerequisito.

 
CONTENUTI

 
Differenze principali tra gruppo di lavoro e Maximum Team
 
Scale di valori e criteri di soddisfazione
 
Team efficace e caratteristiche del Maximum Team
 
Processo di definizione degli obiettivi nel Maximum Team
 
Condivisione di credenze e di valori
 
Vision e mission

 
INFO

 
Materiale didattico: Dispense PCSNET

Costo materiale didattico: 20 € incluso nel prezzo del corso a Calendario

Durata:

2 Giorni

Categoria:

Management & Soft

Skills

Qualifica Istruttore:

Docente Senior (min.

5 anni)

Dedicato a:

Manager

Produttore:

PCSNET
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Natura del corso: Teorico Metodologico
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